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En Cantimpalos, siendo las veinte horas y cinco minutos del dia treinta y uno
de enero de dos mil veinte, se reunié el Ayuntamiento Pleno, en primera convocatoria,
en el salén de sesiones de la Casa Consistorial, con el fin de celebrar sesién ordinaria
a la que asistieron los miembros seguidamente relacionados, previa convocatoria
cursada al efecto.

SR. ALCALDE:

D. Amador Alvarez de Frutos.

CONCEJALES ASISTENTES: CONCEJALES NO ASISTENTES

D2 Leonora Maria Nifio Garrido.

D. Emilio Casado Tardén.

D2 Eva Maria Marugan Mufioz.

D. José Luis Matarranz Lépez.

D2 Inés Escudero Herrero.

D. Marcos Pinela Postigo.

D. Jonatan Sancho Arévalo.

D. José Antonio Postigo Martin.

Presidio el acto el Sr. Alcalde D. Amador Alvarez de Frutos, y actué como
Secretario el de la Corporacién D. Miguel Angel Pefia Manso.

Declarado abierto el acto publico por la Presidencia, de su orden se procede a
deliberar y tratar, sobre los siguientes asuntos incluidos en el Orden del Dia:

1.- APROBACION, S| PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.-

Dada cuenta del acta de la dltima sesion, celebrada el pasado dia 29 de
noviembre de 2019, del que manifiestan tener conocimiento los miembros asistentes,
por haberse repartido copia junto con la convocatoria de la sesién, se acuerda su
aprobacién por unanimidad.

2.- INFORMACION RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA.-

Se dio cuenta de las Resoluciones adoptadas por la Alcaldia que constan
transcritas al libro de Resoluciones nimero 282 a 316 del afio 2019 y 1 a 18 del afio
2020. La Corporacion acuerda quedar enterada.

3.- CORRESPONDENCIA OFICIAL.-
Se pusieron de manifiesto las siguientes comunicaciones recibidas en este
ayuntamiento, que han sido remitidas a los Srs. Concejales por correo electrénico:
a) Diputacién Provincial. Notificacibn ampliacion de plazo de justificacion
Subvencién Cross 2019.
b) Diputacién Provincial. Comunicacion actuacion concedida proyecto “Vive la
Magia”.
c) Consejeria Fomento y Medio Ambiente. Informacion relativa a lodos de
depuracion.
d) Diputacién Provincial. Comunicacion actuacion concedida proyecto “Ciclo
Coral de Adviento y Navidad 2019/ 20".
e) Direccion de Administracion Local. Comunicacion de resolucién sobre
Nombramiento Accidental — secretaria.
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Ayuntamiento de Cantimpalos

f) Diputacién Provincial. Notificacion aprobacién justificantes y abono
Subvencién Cross 2019.

g) Secretaria General de Financiacién Autonémica y Local. Nota informativa
sobre el impacto de la utilizacién del remanente de tesoreria para financiar
modificaciones presupuestarias.

h) Diputacion Provincial. Comunicacion aprobacion Convenio Circuitos
Escénicos 2020. Se adjunta dicho convenio.

i) Aquona. Plan de Control de Vertidos 2020.

) Aquona. Comunicacion de realizacion de trabajos en la arqueta de fangos
y recirculacion y purga de la EDAR.

k) Confederacion Hidrografica del Duero. Notificacion de Acuerdo de
iniciacion de procedimiento sancionador.

)] Aquona. Comunicacion de finalizacion de trabajos en la arqueta de fangos
y recirculacion y purga de la EDAR.

El Pleno, acuerda por unanimidad, quedar enterado del contenido de dichas
comunicaciones.

4.- APROBACION DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ANO 2020.

Por la Presidencia se expuso a los presentes que, conforme a la convocatoria,
debia procederse al examen y aprobacién, en su caso, del Presupuesto General para
el ejercicio de 2020.

El Pleno del ayuntamiento pasé a examinar detenidamente cada una de las
consignaciones contenidas en el Presupuesto, tanto en gastos como en ingresos, asi
como las bases de ejecucion.

Visto el informe de Secretaria Intervencién, sobre tramitacion administrativa y
analisis econdémico-financiero, y el informe de evaluaciéon con motivo de la aprobacion
del presupuesto general para el afio 2020, elaborado por el Secretario-Interventor, en
el que se pone de manifiesto el cumplimiento del objetivo de estabilidad
presupuestaria y de deuda publica, no siendo preciso al analisis de cumplimento de la
Regla de Gasto.

Resumido por capitulos, el presupuesto contempla los siguientes importes:

ESTADO DE GASTOS

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
A) OPERACIONES CORRIENTES
1 GASTOS DE PERSONAL 390.700,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 369.500,00
3 GASTOS FINANCIEROS
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 62.200,00
B) OPERACIONES DE CAPITAL
6 INVERSIONES REALES 99.900,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS ....| 922.400,00
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ESTADO DE INGRESOS

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE

A) OPERACIONES CORRIENTES

1 IMPUESTOS DIRECTOS 421.500,00

2 IMPUESTOS INDIRECTOS 20.000,00

3 TASAS Y OTROS INGRESOS 120.100,00

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 316.600,00

5 INGRESOS PATRIMONIALES 10.500,00
B) OPERACIONES DE CAPITAL

6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 200,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 33.500,00

8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00

9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS ... 922.400,00

A efectos de lo dispuesto por el articulo 90 de la Ley 7/1985 de Bases de
Régimen Local y 126 y 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril, se
pone de manifiesto junto con el presupuesto la plantilla de personal, en la que se crea
una plaza de Auxiliar de Administracién General, como personal funcionario, con el
detalle que constan en el expediente.

Se pone de manifiesto por la Alcaldia la modificacion que se opera, respecto de
lo presentado en el proyecto de presupuesto, de la clasificacién econdémica de cuatro
conceptos del capitulo 4 de ingresos, asi como de las partidas que se declaran
ampliables en las bases de ejecucién del presupuesto.

Se procede a un detenido estudio de las consignaciones que constan en el
presupuesto, asi como de las bases de ejecucion, y la plantilla de personal.

Tras amplia deliberacion al respecto, se somete a votacién por la Alcaldia, la
aprobacién del presupuesto general del ayuntamiento de Cantimpalos para el afio
2020, con las modificaciones antes indicadas, adoptandose por unanimidad, el
siguiente acuerdo:

PRIMERO. - Aprobar el Presupuesto General para el ejercicio de 2020, con el
resumen por capitulos antes referido, con las siguientes modificaciones en el
presupuesto de ingresos, respecto de la documentacion contenida en el expediente
del presupuesto:

45003 | TRANSF. CORR. COMUNIDAD AUTONOMA. Personal Discapacidad 10
45004 | TRANSF. CORR. COMUNIDAD AUTONOMA. Personal Exclusion social 10
45005 | TRANSF. CORR. COMUNIDAD AUTONOMA. S. Social Discapacidad 10
45006 | TRANSF. CORR. COMUNIDAD AUTONOMA. S.Social Exclusién social 10

SEGUNDOQ. - Aprobar, igualmente, las bases de ejecucion del presupuesto
expresado, con las siguientes modificaciones respecto de la documentacion contenida
en el expediente del presupuesto, referida a las partidas que se declaran ampliables:
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PARTIDA CONCEPTOS
DE GASTOS DENOMINACION IMPORTE | INGRESOS
1310001,2410 | Retribuciones personal laboral. Discapacidad 2.000,00 45003
1310002,2410 | Retribuciones personal laboral. Exclusién social 500,00 45004
1310003,2410 | Retribuciones personal laboral. Interés social 3.700,00 46101
1600006,2410 | S. Social personal laboral. Discapacidad 700,00 45005
1600007,2410 | S. Social personal laboral. Exclusién social 200,00 45006
1600010,2410 | S. Social personal laboral. Interés social 2.000,00 46102
2260903,3410 | Actividades deportivas. Cross 20.000,00 46103

47000
48000
2269900,4311 | Otros gastos diversos. Feria del Chorizo 9.000,00 46104
4800000,2310 | Transf. a instituciones sin fines de lucro. Social. 100,00 48001

TERCERO. - Aprobar la plantilla de personal, en la que se crea una plaza de
auxiliar de administracién general como personal funcionario.

CUARTO. - Que el presupuesto aprobado se exponga al publico por plazo de
quince dias habiles, previo anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a los efectos
de oir reclamaciones y caso de no presentarse ninguna, se entendera aprobado
definitivamente el Presupuesto sin necesidad de nuevo acuerdo, siguiéndose los
demas tramites reglamentarios.

5. APROBACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL ANO
2020

Fue puesto de manifiesto el expediente tramitado para la aprobaciéon de la
Relacién de Puestos de Trabajo de este ayuntamiento para el afio 2020, en el que
consta la propuesta de la Alcaldia, el acta de la Mesa de Negociacion, el informe de
Intervencién y de Secretaria.

Examinada detenidamente la Relacién de Puestos de Trabajo, en la que figuran
las plazas del ayuntamiento de Cantimpalos, de personal funcionario y de personal
laboral, incluida la nueva plaza que se crea en la plantilla de personal de Auxiliar de
Administracion General como personal funcionario.

El Pleno, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.2.i) de la Ley
711985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, tras deliberacion al
respecto y por unanimidad, acuerda:

PRIMERO. Aprobar inicialmente la Relacion de Puestos de Trabajo de este
Ayuntamiento, con el texto que figura en el expediente.

SEGUNDO. Exponer al publico la mencionada relacion, durante el plazo de
quince dias habiles a contar desde el siguiente al de publicacién del correspondiente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los cuales los interesados podran
examinarla y presentar reclamaciones ante el Pleno. La relacion se considerara
definitivamente aprobada si durante el citado plazo no se hubieren presentado
reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para
resolverlas.

TERCERO. Una vez aprobada definitivamente por el Pleno de la Corporacion,
la Relacion de Puestos de Trabajo, publicar integramente en el Boletin Oficial de la
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Provincia, y remitir una copia de la misma a la Administracion del Estado y al érgano
competente de la Comunidad Autébnoma”.

6.- APROBACION DE RETRIBUCIONES DE PERSONAL DEL ANO 2020.

Se puso de manifiesto por la Alcaldia que en fecha 22 de enero de 2020, se
publicé en el Boletin Oficial del Estado, el Real Decreto-Ley 2/2020, de 21 de enero,
por el que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el ambito del
sector publico, en cuyo CAPITULO Il se regulan los gastos de personal al servicio del
Sector Publico.

Visto lo dispuesto en el articulo 3 de dicha disposicion, apartado Uno.: “A
efectos de lo establecido en el presente Capitulo, constituyen el sector publico: c) Las
Corporaciones locales y Organismos de ellas dependientes, y en su apartado Dos.
establece: “En el afio 2020, las retribuciones del personal al servicio del sector publico
no podrén experimentar un incremento global superior al 2 por ciento respecto a las
vigentes a 31 de diciembre de 2019, en términos de homogeneidad para los dos
periodos de la comparacion, tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a
la antigliedad del mismo...”

Visto que dicho apartado Dos del referido articulo 3, afiade: Ademas de lo
anterior, si el incremento del Producto Interior Bruto (PIB) a precios constantes
en 2019 alcanzara o superase el 2,5 por ciento se afadiria, con efectos de 1 de julio
de 2019, otro 1 por ciento de incremento salarial. ...”

Resultando, que por su parte, el parrafo quinto del referido articulo 3. Dos.
establece: “Ademas, se podréa autorizar un incremento adicional del 0,30 por ciento de
la masa salarial para, entre otras medidas, la implantacion de planes o proyectos de
mejora de la productividad o la eficiencia, la revisiéon de complementos especificos
entre puestos con funciones equiparables, la homologacion de complementos de
destino o la aportacion a planes de pensiones.”

Resultando, que consta en el expediente acta de la reunién de la Mesa de
negociacién del Alcalde con el representante de los trabajadores, en la que se propone
un incremento por este concepto del 0,20 por 100 de incremento adicional .

Considerando que para paliar las sucesivas faltas de incremento de las
retribuciones del personal del ayuntamiento de los Ultimos afios, debe incrementarse la
retribucién en el 0,20 por 100 referido en el acta e la Mesa de negociacién.

Considerando, que el incremento del 0,20 por 100 referido en el parrafo quinto
del punto Dos del articulo 3 del RD-L 2/2020, de 21 de enero, sobre la masa salarial
del afio 2019, a los funcionarios, debe producirse en el complemento especifico, toda
vez que las retribuciones béasicas y el complemento de destino, vienen determinados
en dicho Real Decreto-Ley y no son susceptibles de incremento, y que el incremento
del 0,20 por 100 al personal laboral sobre la masa salarial del afio 2019, debe
producirse en el complemento de especial destinado.

El Pleno del ayuntamiento, tras deliberacion al respecto y por unanimidad,
acuerda:

PRIMERO. - Establecer las retribuciones del personal del ayuntamiento de
Cantimpalos del afio 2020 en las cuantias determinadas en el articulo 3 del RD-L
2/2020, de 21 de enero.

SEGUNDO. - Aprobar especificamente el incremento del 0,20 por 100 sobre la
masa salarial del afio 2019, para el personal funcionario y laboral de este
ayuntamiento, con efectos de 1 de enero de 2020.

TERCERO. - Respecto del personal funcionario, el incremento del 0,20 por 100
se reflejara en el complemento especifico, clasificando al efecto los puestos de trabajo,
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de forma que sobre el incremento del 2 por 100 regulado en el apartado Uno del
articulo 3 referido, que se aplica a todos los conceptos retributivos, se incremente el
complemento especifico en los importes correspondientes para cada una de los
puestos de trabajo:

CUARTO. - Respecto del personal laboral, el incremento del 2 %, se aplicara
sobre todos los conceptos de la masa salarial del afio 2019 y el incremento del 0,20
por 100 se reflejara en el complemento de especial destinado, en los importes
correspondientes para cada uno de los puestos de trabajo.”

QUINTO. - En el supuesto de que, como establece el apartado Dos del referido
articulo 3, si el incremento del Producto Interior Bruto (PIB) a precios constantes
en 2019 alcanzara o superase los porcentajes regulados en el mismo, se afiadira, con
efectos de 1 de julio de 2020, el porcentaje regulado en el mismo de incremento
salarial, con igual aplicacion al complemento especifico de los funcionarios y al
complemento de especial destinado, referidos en el punto anterior.

7. SOLICITUD DE BONIFICACION ICIO EMBUTIDOS POSTIGO S.A.

Fue puesta de manifiesto la instancia que suscribe D. Juan Pedro Postigo
Llorente, en representaciéon de EMBUTIDOS POSTIGO S.A., en la que solicita les sea
aplicada la bonificacion sobre el Impuesto de Construcciones Instalaciones y Obras en
relacion con el proyecto en el poligono industrial de Cantimpalos.

Resultando que consta la concesion de licencia urbanistica para “ampliacion de
industria carnica”, con emplazamiento en fincas 50, 51, 52, 53 del poligono industrial
de Cantimpalos, y parcela 314 del poligono 1 del término municipal de Cantimpalos,
conforme a proyecto técnico redactado por el Ingeniero Agronomo D. Julio Gonzalez
Manso, con fecha de visado 09/10/2019.

Resultando que, en la solicitud presentada, consta la prevision de creacién de
dos puestos de trabajo.

Vista la Ordenanza reguladora, publicada en los B.O. de la Provincia de 7 de
junio de 1999 y 12 de enero del 2000, que establece las siguientes bonificaciones:

1.- Por creacién de puestos de trabajo fijos:

Por el 1° puesto de trabajo creado, 20 por 100 de bonificacidn, sobre la base
imponible que resulte de la liquidacién del Impuesto de Construcciones, Instalaciones

Obras.
Y Por el 2° puesto de trabajo creado, 10 por 100 de bonificacion, sobre la base
imponible que resulte de la liquidacién del Impuesto de Construcciones, Instalaciones
y Obras.

2.- una bonificacion del 40 por 100 sobre la base imponible que resulte de la
liguidacion del Impuesto de Construcciones, Instalaciones y Obras, por el beneficio
social que revierte en la comunidad como consecuencia de inversiones realizadas en
el poligono industrial, conforme al articulo 7 d) 2 de la Ordenanza reguladora del
Impuesto de Construcciones, Instalaciones y Obras.

Visto el informe emitido en el expediente por el Arquitecto municipal, en el que
se hace constar:

“- Se ha valorado la parte de obra que esta situada dentro de los limites
del Plan Parcial del Poligono Industrial de Cantimpalos, ya que hay una parte de
finca que, aunque se encuentra también dentro del suelo urbano con uso
industrial, esta fuera de dichos limites.

- El presupuesto de ejecucién material que consta en el proyecto y sobre el
que corresponde la liquidacion del ICIO asciende a seiscientos tres mil ciento trece
con seis Euros (603.113,06 €).
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- La superficie construida dentro de los limites del Poligono Industrial, es de
1.395,76 m2.

- La valoracion que corresponde a la zona de la superficie construida en
estos limites es de trescientos veinte mil cuatrocientos noventa y cuatro con
veintiocho Euros (320.494,28 €).

Considerando que, en aplicacion de la ordenanza reguladora del Impuesto de
Construcciones, Instalaciones y Obras, corresponde aplicar las bonificaciones antes
referidas, respecto de la obra que se construye en la delimitacion del poligono
industrial (fincas 50, 51, 52, 53 del poligono industrial), y no procede aplicarla respecto
de la obra que se construye en parcela 314 polig. 1, del término municipal de
Cantimpalos que, aun siendo industrial, no estaba incluida en el poligono y fuera de
los limites sobre los que se aplican las bonificaciones.

La Corporacion, tras deliberacion al respecto y por unanimidad, acuerda:

PRIMERO.- Aprobar la declaracién de la instalacién de especial interés o
utilidad municipal, por concurrir circunstancias sociales y de fomento del empleo.

SEGUNDO.- Conceder al solicitante las siguientes bonificaciones, respecto al
presupuesto considerado en el informe del Arquitecto municipal, de 320.494,28 €:

1.- Por creacién de puestos de trabajo fijos:

Por el 1° puesto de trabajo creado, 20 por 100 de bonificacion, sobre la base
imponible que resulte de la liquidacién del Impuesto de Construcciones, Instalaciones
y Obras.

Por el 2° puesto de trabajo creado, 10 por 100 de bonificacion sobre la base
imponible que resulte de la liquidacion del Impuesto de Construcciones, Instalaciones
y Obras.

TERCERO. - El solicitante habra de acreditar documentalmente, mediante la
presentacién de documentos de la Seguridad Social (TC-2, certificacién del I.LN.S.S. u
otros...) los trabajadores existentes en la plantilla de la empresa o entidad en el
momento de presentacidn de la solicitud de bonificacién.

La forma de justificar la creacién de puestos de trabajo fijos sera mediante la
presentacién en el Ayuntamiento de contrato de trabajo visado por la Oficina de
Empleo, junto con documentos de la Seguridad Social (TC-2, certificacion del I.N.S.S.
u otros...) que acredite los trabajadores existentes en la plantilla de la empresa o
entidad en el momento de presentacion de los contratos de trabajo de los nuevos
puestos creados.

2.- Por beneficio social que revierta en la comunidad como consecuencia de
inversiones realizadas en el poligono industrial para realizacion de actividades que
constituyan un fin social, el 40 por 100 sobre la base imponible que resulte de la
liquidacion del Impuesto de Construcciones, Instalaciones y Obras.

CUARTO.- Hacer constar al interesado, que conforme a dicha ordenanza habra
de justificar ante el Ayuntamiento la creacion de los puestos de trabajo fijos en un
plazo de tres aflos a contar de la presentacion de la solicitud de bonificacion.
Transcurrido este plazo, si no se hubiera justificado la creacidon de los puestos de
trabajo indicados por el solicitante, el Ayuntamiento le repercutira el importe del I.C.1.0.
gue le hubiera sido bonificado por este concepto, debiendo abonar los intereses
legales por el tiempo transcurrido desde la notificacion de la liquidacion del 1.C.I.0.
practicada por el Ayuntamiento y la finalizacién del plazo de tres afios aludido.

QUINTO.- Aplicar las bonificaciones referidas en el punto anterior en la
liquidacion que se practique en el Impuesto de Construcciones, Instalaciones y Obras
referido.

SEXTO.- Notificar este acuerdo al solicitante con los recursos a que haya lugar.
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PREVIA DECLARACION DE URGENCIA. - Por el Concejal D. Marcos Pinela
Postigo, se pone de manifiesto que la hora de celebracién de las sesiones del Pleno a
las 20:00 horas, puede causar problemas algunos dias para asistir a los mismos,
solicitando se estudiase su posible modificacion.

A propuesta de la Presidencia y de conformidad con lo dispuesto por el articulo
83 y 91.4 del Reglamento de Organizacion Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, se acuerda por unanimidad de los nueve miembros presentes de
los nueve que de hecho y derecho componen la Corporacién, declarar de urgencia y
tratar sobre el siguiente asunto no incluido en el Orden del Dia:

U. UNICO.- HORARIO DE CELEBRACION DE LAS SESIONES DEL PLENO.-

Por la Alcaldia se pone de manifiesto que somete a la consideracion de los
miembros de la Corporacién el horario de celebracion de los Plenos Ordinarios, que
actualmente esta establecido en las 20:00 horas en horario de invierno y las 20:30 h.
en horario de verano.

Abierta deliberacion sobre el asunto, el Pleno por unanimidad acuerda celebrar
los Plenos ordinarios en las mismas fechas que se tienen establecidas y en horario de
las 20:30 durante todo el afio.

8.- FORMULACION DE RUEGOS, PREGUNTAS Y MOCIONES.- No se
formularon.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Sr. Presidente declar6é terminado el
acto, a las veintiuna horas y cuarenta y cinco minutos. Certifico.

Ve B°
EL ALCALDE, EL SECRETARIO,
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