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Ayuntamiento de Cantimpalos

ANEXO I
Solicitud de admisión al proceso selectivo de personal laboral fijo a jornada completa de una plaza  de Personal de Limpieza de edificios e instalaciones en el Ayuntamiento de Cantimpalos.
D/Dª. ................……………………………………………………………………………….
con D.N.I. n.º ………………….. y domicilio a efectos de notificación en ………………………
Municipio ………………………………..Provincia ………………………………..
Teléfono …………………………..Email de contacto ………………………………..
EXPONE:
 Que habiendo sido convocado concurso-oposición, por el Ayuntamiento de Cantimpalos, para la selección de personal laboral fijo, Personal de Limpieza de edificios e instalaciones, mediante anuncio publicado en el B.O.P. de Segovia, número ……. de fecha ………….. 
DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD
– Que declara reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases de la convocatoria referida a la fecha de expiración del plazo de presentación de instancias.
– Que declara conocer y aceptar las bases generales de la convocatoria y adjunta la documentación exigida en las mismas. 
– Que declaro cumplir todos los requisitos de la convocatoria, especialmente a efectos de lo dispuesto en la base tercera de la convocatoria.
- Que no ha sido separador mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier Administración Pública ni hallarese en inhabilitación absoluta o especial para empleo de cargos públicos. Que no ha sido objeto de despido disciplinario. 
- Que no padece enfermedad o defecto físico o psíquico que impida el normal desempleo de las correspondientes funciones.
- Que no se halla incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, con cargo a la legislación vigentes. 
DOCUMENTOS QUE  APORTA  conforme las bases de la convocatoria:
* Fotocopia del DNI, o en su caso, pasaporte.
* Titulación exigida: Graduado en Eso, Graduado Escolar, FP1 o equivalente.
* Justificante de pago de tasa. 
* Documentación que pretenda ser objeto de valoración en la fase de concurso.
AUTOBAREMACIÓN (incluir tantas líneas como sean necesarias):
Meses trabajados _________ 
En la Administración pública de ________________________________________________
PUNTUACIÓN TOTAL__________________
Aporto certificado acreditativo de la A.P. junto con Informe de Vida Laboral de la TGSS y contrato/ nombramiento. 
Por ello, SOLICITA que se admita esta solicitud para participar en el proceso selectivo y DECLARA bajo su responsabilidad ser ciertos los datos que se consignan. 
En …………………….., a …….. de ………………… 2025
Ayuntamiento de Cantimpalos
Plaza Mayor nº 1, Cantimpalos. 40360 (Segovia). Tfno. 921496009. Fax: 
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